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ez / « ATELIER et CHANTIER D’INSERTION

BRAS FUSIL — Commune de St Benoit »
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es Ressourceries SEALIKATIONAL

| POSTE A POURVOIR |

» 1 Poste a pourvoir : Encadrant Technique d’Insertion
» Candidature ouverte jusqu’au 05 janvier 2023

| PROFIL RECHERCHE

» Etre titulaire du dipldme ou du titre professionnel d’encadrant technique d'insertion ou
présenter une expérience significative en tant qu’encadrant technique

o Avoir une bonne connaissance de l'univers de I'insertion par I'activité économique
Maitriser les outils bureautiques de base (Word, Excell, PowerPoint..)
Maitriser la langue frangaise dans la communication écrite et orale
Encadrer et gérer le travail en équipe
Connaissances et expériences en menuiserie, en rénovation et production de mobilier
souhaitées | | ; |
Faire preuve d’initiatives, d’autonomie, d’adaptation, de polyvalence, de rigueur et
d’organisation
» Titulaire du Permis B
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MISSIONS DES POSTES : Encadrant Technique d’Insertion

Sous la responsabilité de la Direction et en collaboration avec la coordinatrice, est garant du bon
fonctionnement du site et de I’atteinte des objectifs de production dans un contexte de travail

efficace et de qualité.

Doit savoir concilier production, management et projet social.

L’organisation et suivi de la production ; Etre garant de l'organisation, de la réalisation et de
I’animation de I'activité de production de son site. Etre responsable de I'activité réalisée dans le
cadre du chantier d'insertion.
o Manager et former et venir en appui les équipes de salariés en insertion et accompagner leur
professionnalisation, Faire respecter le réglement intérieur.
o Garantir la transmission des informations entre les membres de I'équipe en charge des CCDI,
les bénéficiaires et la Direction, faire respecter le réglement intérieur.
o Laformation des salariés en situation de production ;
o La coordination avec les professionnels chargés en interne de I’accompagnement social et
professionnel sur les différentes étapes du parcours des salariés polyvalents.
o Lareprésentation de I’ADRIE a des manifestations extérieures (actions de sensibilisation et
d’éducation
o La participation aux activités et projets de I'association....
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Compétences associées

e Maitriser les métiers supports des ateliers

o [Etre polyvalent.

e Avoir le sens des responsabilités.

o fFtre autonome.

e Avoir le sens de I'organisation.

e Avoir des aptitudes d’encadrement de personnes en difficultés et de gestion de situations difficiles.
CONDITIONS D’EMPLOI

Salaire : Selon Convention collective éles Ateliers et Chantiers d’Insertion (SYNEGI)
Lieu de travail : Bras Fusil — St Benoit

Type de contrat : CDD |

Durée du contrat : 12 MOIS — 35 hrs semaine

Niveau scolaire : Dipldme ou Titre Professionnel Encadrant Technique d’Insertion

Date de prise de poste : 15 Janvier 2023

CONTACT et CANDIDATURE

1- Sur la plateforme du Pdle Emploi OU par mail : secretariat@adrie.fr / 0262 69 22 01
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